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Uvodem aneb Co se podaiilo

Rok 2024 byl pro Inovadni centrum Usteckého kraje (ICUK) rokem revizi a stabilizace.
Probihalo prabézné vyhodnocovani vdech stavajicich procesi a systémda. V rdmci pldnované
digitalizace byl ve druhém pololeti roku 2024 implementovan novy dochazkovy systém
GIRITON a upgradovan CRM systém EIRA. Z ddvodu dynamického naristu poétu
zaméstnancy, souvisejici agendy, ale i zapojeni se do étyf novych mezinarodnich projektd
byla posilena oblast finanéniho Fizeni a personalistiky. Ke konci roku 2024 bylo v pfepotétu
na celkové FTE 42,1 zaméstnanch. Celkem se jednd o sif 62 zaméstnancl pracujicich
v inovacénim centru.

V pribéhu roku 2024 se podatilo v ICUK Space Hradebni plné rozvinout koncept One stop
shop, ktery seskupuje a pIné rozhiha pfibuzné organizace a sluzby pro podporu podnikani
a inovaci. Nové zacala v budové fungovat Narodni rozvojova banka a ve spoelupraci s MPSV
vzniklo kontakini misto pro socidlni podnikani — tzv. SPoint. Multifunkéni prostor Wark
Space byl jednim z nejvice vyuzivanych prostorl jak pro pofadani akci mengiho formétu,
tak je] na bazi klubového ¢&lenstvi pro pravidelnou praci vyuzivalo ke konci roku téméf
400 lidi.

V roce 2024 doslo k vyznamné zméné ve strategii poskytovani virtualnich sidel, kdy se ICUK
rozhodlo zamérit nabidku primarng na startupy a technologicky orientované firmy. Diky
tomuto cilenému pfistupu ziskalo nové klienty z fad zadinajicich podnikatell, ktefi ocenuji
nejen prestizni adresu, ale i moznost propojeni na daldi sluzby a expertni zazemi ICUK.
Komer&ni pronajmy prostor navazaly na pozitivni trend z pfedchozich let, pfitemz mezi stalé
klienty nadale patii Ustecky kraj, ktery pravidelnd pofada akce v ramci Regionalni stalé
konference (RSK).

ICUK v roce 2024 realizovalo komplexni systém sluzeb na podporu podnikani a inovaci
v Usteckém kraji, cileny piedevdim na malé a stiedni podniky v riznych fazich rozvoje. Tyto
aktivity probihaly v souladu s cili a indikatory projektu Transformagniho centra Usteckého
kraje. Programy jako Startup Go, Platinn a Digital Innovation Hub (DIH} byly kli¢ové
pro podporu zacinajicich i rozvinutych podniki. V ramei podnikatelského inkubatoru Startup
Go probéhly dva béhy, kterymi prodlo 29 inkubovanych subjektl. Vyvrcholenim kazdého
bé&hu byla zavéretna akee Startup Go Grill, kde byly prezentovany nejlepsi projekty. Podpora
rozvinutych podnikd byla zamé&fena na zvydeni jejich inovaéni vykonnosti prostfednictvim
programu Platinn, ktery vyuzilo celkem 20 podnikd.

ICUK se také zamérilo na vyuziti trendu Al, kdy ve druhé poloviné roku 2024 probéhlo nékolik
Skoleni v oblasti umélé inteligence s cilem poskytnout odborné znalosti v praktickém vyuziti
modernich nastroji. ICUK se zapojilo do ptipravy tzv. Al klubu ve spoluprici s World Bank,
ktery zvySoval kompetence podnikatell v oblasti vyuziti Al.

V ramci kontinuélni podpory inovadniho ekosystému kraje se ICUK zaméfuje na realizaci
Regiondlni inovatni strategie (RIS3) a projektu Smart akcelerator pro Ustecky kraj [l {SMART
[l — UK). Cilem projektu je rist kapacit a kompetenci ptispivajicich k rozvoji inteligentni
specializace v Usteckém kraji. V roce 2024 finidovaly a byly odprezentovany tii pilotni
projekty: DigiLab, Welcome Office a Job Watch.

Na podporu propagace sluzeb Inovaéniho centra a pro propagaci rozvojovych a inovaénich
aktivit podnikatelského ekosystému Usteckého kraje ICUK realizoval vice nez téméf 80 akei
s navstévnosti necelych 1500 lidi. Mezi vwznamné akce patiil festival startupl Festup,
startupova soutéz Startup Go Grill a vyhladeni ceny Inovaéni firma Usteckého kraje.
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Diky implementaci novych systémd, rozvoji personalnich kapacit a Uspésné realizaci
projektl se ICUK v roce 2024 podafilo posilit svou pozici kliGového partnera pro inovaéni
ekosystém v regionu.



2. ICUK INTERNI
#NOVI LIDE, INFRASTRUKTURA



2.A PERSONALNI SITUACE

Rok 2024 byl pro ICUK z pohledu internich procest a systéma rokem revize a efektivni
inovace. Dochazelo k prabé&znym vyhodnocovéanim viech stavajicich procest a systém,
identifikaci moznosti inovaci a kemunikaci s dodavateli téchto fedeni. Téz byly dle potfeby
¢i doporuceni kontrolni komise upravovany smérnice spolku a metodiky.

V ramci pldnované inovace a digitalizace byl v 2. pololeti 2024 implementovan novy
dochazkovy systém GIRITON, dale byl upgradovan CRM systém EIRA o administraci
tuzemskych cestovnich pfikazl. Na rok 2025 je z kapacitnich davodd na strané dodavatele
presunuta implementace administrace zahraniénich cestovnich pfikazii a schvalovaciho
procesu nakupq.

Ke konci roku 2024 je celkoveé FTE 42,1. le uzavieno 59 smluv na hlavni pracovni pomér,
17 smluv na dohodu o provedeni pracovni ¢innosti a 11 dohod o provedeni prace. Celkem jde
o sit 62 zaméstnancl pracujicich v inovaénim centru. Z divodu dynamického naristu podtu
zaméstnanci, souvisejici agendy, ale i z divodu zapojeni se do 4 novych mezinarodnich
projektl byla posilena oblast financniho fizeni a personalistiky. Dal$i posilovani souéasného
stavu zaméstnanc(l bude pripadné navazovat na pozadavky z novych projektd a nemoznosti
vyuzit stévajici kapacity lidskych zdrojd.

Pocet zaméstnancl Poéet zaméstnancl Prepoéteno plnych
{(vé. DPP a DPC) na DPP a DPC Uvazka

Kontrolni komise

Od &ervna do prosince roku 2024 bylo uskuteénéno b diléich a 1 souhrnna kontrola. Ze
strany kontrolni komise zastoupené panem pfedsedou P. Vokadem spolek ziskava potfebnou
zpétnou vazbu ke zlep3eni a zkvalitnéni internich procest a uzivanych systémi. Na zakladé
doporuteni poté dochazi k Upravam smérnic, metodickych pokynl a zpresnéni pracovnich
postuptd. Detailnéjsi kontrola probéhla u realizace VZ na nakup 2 elektromobilt z projektu
TCUK.

2.B ICUK SPACE HRADEBNI - SIDLO ICUK A DALSICH
ORGANIZACI

V priibéhu roku 2024 se podatilo v ICUK Space Hradebni piné rozvinout koncept One stop
shop, tj. seskupit a plné rozb&hnout pfibuzné organizace a sluzby pro podporu podnikani
a inovaci (ICUK, Czechlnvest, Czechtrade, APl a TACR, RRA, ECUK). Nové v roce 2024 zadala
v budové fungovat Ndrodni rozvojové banka. Zaroven ve spolupraci s MPSV vzniklo kontaktni
misto pro socidlni podnikani - tzv. SPoint.



Work Space

Multifunké&ni prostor pro praci, akce a setkavani nazvany Work Space byl jednim z nejvice
vyuzivanych prostord jak pro porddani akei mensiho formatu, tak jej na bazi klubového
¢lenstvi pro pravidelnou praci vyuzivalo v dhrnu ke konci roku téméf 400 lidi.

2.C VEDLEJSI EKONOMICKA CINNOST - PRONAJIMY
PROSTOR

Space Café & Bar

ICUK v pribéhu roku nadéle provozoval kavarnu sousedici s Work Space, aby tak rozsifil
sluzby tohoto prostoru. Kavarna Space Café & Bar zadala vedle podplrnych gastro sluzeb
pro Work Space plnit &3stedné i socialné prospésné role; nabidla praxi pro studenty,
at uz v oblasti marketingu (studenti obchodni akademie) nebo piimo uplatnéni pro cerstvé
absolventy/studenty z gastrodkol v regionu.

Predmétem pronajmu, resp. podnajmu byly kancelafe v druhém patte, prostory eventového
salu, zasedaci mistnosti a prostory Work Space.

Virtualni sidla a podpora technologickych firem

V roce 2024 dosdlo k vyznamné zméné ve strategii poskytovani virtualnich sidel. Inovaéni
centrum Usteckého kraje se rozhodlo zaméFit nabidku primarné na startupy a technologicky
orientované firmy, coz reflektuje nadi dlouhodobou vizi stat se klidovym partnerem
pro inovadni ekosystém v regionu. Diky tomuto cilenému pFistupu jsme ziskali nové klienty
z fad zatinajicich podnikatell, ktefi ocenuji nejen prestizni adresu, ale i moznost propojeni
na dalsi sluzby a expertni zazemi ICUK,

Celkovy prijem z poskytovani virtualnich sidel v roce 2024 &inil:

173 110 Ké bez DPH.

Komeréni pronajmy prostor

Komertni pronajmy prostor v roce 2024 navazaly na pozitivni trend z pfedchozich let. Mezi
stalé klienty nadale patii Ustecky kraj, ktery u nas pravidelné pofada akce
v ramci Regionalni stélé konference (RSK). Spoluprace sHotelovou 3kolou
Teplice v oblasti cateringu se nadale osvéddéuje jako funkéni a prinosna — klienti oceriuji
vysokou kvalitu sluzeb i podporu regionalniho Skolstvi.

Celkové prijmy z komerénich pronajma prostor &inily:

652 726 Ké bez DPH.



Pronajmy kancelari

Kancelafrské prostory inovaéniho centra zOstaly po cely rok stabilné obsazeny klicovymi
partnery, kteti se podileji na rozvoji regionu. Jedna se o Energetické centrum Usteckého
kraje a Regionalni rozvojovou agenturu, jejichz pritomnost vytvaii pevny zéklad pro synergii
mezi vefejnym a inovatnim sektorem.

Na konci roku 2024 byla uzaviena nova najemni smlouva na kancelar &. 3.16 s Agenturou
pro podnikani a inovace, kterd zahaji své plsobeni v prostordach ICUK od 1. 1. 2025.

Celkové prijmy z pronajmi kancelafi za rok 2024 &inily:

1 265 O8O0 ke be:orh.

Celkové pfFijmy za pronajmy kancelafi:

oproti roku 2023

Komeréni prijmy celkem

Celkovy objem komerénich pfijmd za rok 2024 dosahl:

2 090 916 «be:orn

oproti roku 2023
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3. PODPORA PODNIKANI A
INOVACH

- PROJEKT TCUK PILIR 2



Oblast zahrnuje realizaci a naplfovani projektu Transformaéniho centra Usteckého kraje,
pilite 2, Podpora podnikani a inovaci. Skryvd se pod ni uceleny systém sluzeb pro
(pfedevéim} malé a sttedni podniky, které dohromady piindsi pozadovany dopad
na transformaci ekonomiky kraje. Jednotlivé podniky mohou vyuzit vice programi v zavislosti
na stupni své zralosti, programy lze pro ptehlednost rozélenit na;

1. sluzby pro zadinajici podniky (startupy); v r. 2024 zejm. program Startup Go

2. sluzby pro rozvinuté podniky zvysujici jejich inovaéni vykonnost; vr. 2024 program
Platinn

3. sluzby pro rozvinuté podniky zvySujici jejich technologickou kompetenci; vr. 2024
program Platinn a Digital Innovation Hub {DIH), resp. EDIH.

Doplikové, napfié¢ jednotlivymi druhy sluzeb jde o poradenskou, konzultaéni &innost
v podobé tzv. Business Ambulance.

ICUK v roce 2024 realizoval komplexni systém sluzeb na podporu podnikani a inovaci
v Usteckém kraji, cileny predeviim na malé a stfedni podniky v rdznych fazich rozvoje.
Tyto aktivity probihaly v souladu s cili a indikatory projektu TCUK - Pilif 2 a byly kontinualné
naplfiovany.

3.A PODPORA ZACINAJICICH PODNIKU -
PROGRAM/SLUZBA STARTUP GO

e Probéhly dva bé&hy podnikatelského inkubéatoru Startup Go (bfezen-Cerven, fijen-
prosinec), celkem se zucastnilo 29 inkubovanych subjektd.

o Vyyrcholenim kazdého béhu byla zavéreénad akce Startup Go Grill, kde byly
prezentovany nejlepsi projekty {(napt. MQj straznik, |Qstat, Reframed).

e Vramci podpory podnikatelského prostfedi byla rozvijena sit coworkingovych center
(Usti Region Coworks), kde se konalo 6 vzdélavacich akci pro zaginajici podnikatele.

Tabulka &.1: Probéhlé akce v Cowaoarcich

Termin Misto konani akce Nazev akce

14.3.2024 Usti nad Labem #1 cowork tour Lean Canvas

15.4.2024 Litoméfice #2 cowork tour Google Analytics4
9.6.2024 Most #3 cowork tour Time management
18.9.9024 Lovosice #4 cowork tour: Jak na podnikani a kde

na to vzit finance

711.2094 Varnsdorf iiﬁi%vgork tour: Marketingove tipy a e-

4.12.2024 Roudnice #6 Cowork tour: Efektivni komunikace

V ramci podnikatelského inkubatoru jsme v Servnu a v prosinei 2024 uspofadali zavéreénou
akci StartUp Go Grill, ktera piedstavuje zakonéeni naseho podnikatelského programu
pro za&inajici podnikatele.
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V éervnu 2024 si ocenéni odnesly projekty:

1. misto; MUj Straznik, mobilni aplikace, kterd na zakladé polohy uzivatele najde
pozadovanou obecni policii. Kazdy uzZivatel mihze snadno zjistit, kde se stradZznici nachézeji
a jak je mozné je kontaktovat.

2. misto: Centrum pro mysl, ktery nabizi prostfednictvim specialniho poéitadového
programu trénink mozku metodou EEG Biofeedback, tzv. regulaci frekvenci elektrické
aktivity mozku, vedouciho ke zlepgeni kognitivnich funkci, emoéni stability a celkového
dusevniho zdravi.

3. misto; Restaurovani, ktery se zaméfuje na zachovani, obnovu krasy a hodnoty
uméleckofemeslnych pfedmétl a historickych budov pomoci modernich technologii.

V prosinci 2024 zvitézily projekty:
1. misto: _Qstat, jednoduché a dostupné fedeni flexibility spotteby elektfiny — mobilni
aplikace ovladajici spotfebite tak, aby spotfebovavaly elektfinu ve chvili, kdy je levnéjsi.

2. misto: Reframed, komplexni softwarové fedeni pro projektovani fotovoltaickych systéma
na historickych budovéch, které navrhne optimélni umisténi fotovoltaiky z fotografii a vytvofi
veskeré podklady k vytizeni projektu, dotace a schvaleni pamatkafi i pfipojeni k distribuéni
siti.

3. misto: Trenér do kapsy, denik, ktery sleduje fitnessové tréninky a pomaha optimalizovat

sportovni vykon prostiednictvim piehledné analyzy, planovéani a sdileni vysledkl v rdmci
fitness komunity,

3.B PODPORA ROZVINUTYCH PODNIKU - ZVVYSENI
INOVACNI VYKONNOSTI (PLATINN)

e Program Platinn vyuzilo celkem 20 podnikl, prevdiné v oblastech marketingu,
digitalizace, inovaci procesq, finanéniho Fizeni, obchodu, logistiky a optimalizace
vyroby.

o Mezi podpotené firmy patfi napt. SEA - Chomutov, s.r.o., VM TRUCKS, s.r.0., Kabel 1
informaéni technologie s.r.o., Jabor pro, s.r.o.

o Vedle poradenstvi ICUK realizoval pro zavedené firmy i nékolik vzdélavacich akci:

Tabulka &.2: Probéhlé networkingové akce

Termin Nazev networkingové akce
13.2.2024 Jak nastavit online marketingovou strategii
19.3. 2024 Inovvativn'l' posl,tup?' pfi feseni zaméstnanci v exekucich podle
soucasné legislativy
25.4.2024 Produktova fotografie
23.5. 2024 Zviditelni se na LinkedIn
25.6.2024 Jak zatit podnikat a kde na to vzit?
h.9. 2024 Jaka je vase role lidra v motivaci zaméstnanca?
3.10.2024 Planovani time managementu pro podnikatele
24.10.2024 Kurz udrzitelnosti pro byznys
13.11.2024 Od telefonatu k prodejni schiizce
26.11.2024 Socidlni sité pro podnikatele
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https://muj-straznik.cz/app
https://centrumpromysl.cz/
https://michaldrobny.art/
https://iqstat.cz/
https://www.reframed.cz/

3.C PODPORA TECHNOLOGICKE KOMPETENCE -
DIH/EDIH

Aktivita probihala v ramci program( Platinn a dalSich specializovanych workshopi
zaméfenych na digitalizaci a vyuziti Al v podnikani.

Vyznamnou roli sehrala aktivita Al klubu (zejména v druhé poloviné roku), ktery nabidl
5 tematickych workshopl pro podnikatele (napt. vyuziti Al v marketingu, financich,
prodeji}.

3.D PRUREZOVE PORADENSTVI - BUSINESS
ANMBULANCE

Kratkodohé konzultace byly poskytnuty 14 podnikatelskym subjektiim, pokryvajici
Siroké spektrum témat od strategie po operativni fizeni a fuze.

Prob&hlo vice nez 650 individualnich schlizek s MSP v rdmci ¢innosti tymu KAM.

3.E DALSI PODPURNA CINNOST

Podpora program( — podnikatelské vouchery OPST

Vedle vlastnich programi sluzeb ICUK poskytoval rozsahlé poradenstvi pro
tzv. podnikatelské vouchery OP Spravedliva transformace UK a zprostiedkovaval
rovnéz s pomoci vybranych expertl i hodnotici proces.

Hodnoticim procesem, ktery zprostifedkovaval ICUK, proslo 303 Zadosti, 28krat musel
byt zapojen Arbitr/Zpravodaj. Nejéastéji podanym typem byl podnikatelsky voucher
(v celkovém poétu 222 7adosti), nasledovany digitadlnim voucherem (52 Zzadosti)
a inovaénim voucherem (29 zadosti). Kladné ohodnoceno bylo 250 firem.

Podpora socialniho podnikani

ICUK spoluzakladal v Usti nad Labem &innost tzv. SPointu, tedy kontaktniho mista
pro podporu socidlniho podnikani, které se realizuje s MP5V v misté sidla ICUK.
v r. 2024 poskytoval ICUK diléi podporu této oblasti podnikéani.

Probé&hla Road show MPSV ve dnech 11.-12.9.2024 po socialnich podnicich
Usteckého kraje sJUDr. Ondiejem Zavodskym a diskuse nad jejich fungovani,
problémy a vyhlidkami.

Dale ICUK dne 4.12.2024 spoluorganizoval akci Kulaty stil LEGISLATIVNI RAMEC
SOCIALNIHO PODNIKANI A VEREJNEHO ZADAVANI s Ondtejem Zavodskym
a Adamem Gromnicou.

Al jako nastroj pomoci podnikateliim

ICUK se zaméfil na vyuziti trendu Al. Ve druhé poloviné roku 2024 tak probéhlo
nékelik skoleni v oblasti umé&lé inteligence s cilem poskytnout odborné znalosti
v praktickém wyuziti modernich nastrojd. Napf. vyuziti Midjourney pro produktovou
fotografii (13.8.2024 Bidfood CR s.r.0.) nebo pfedstaveni nastroje HeyGen zaméiené
na tvorbu Al prezentaci (27.9.2024 ICUK - Patetek v marketingu). V Fijnu se konalo
Skoleni pro ARR pro spravu administrativnich agend (10.10.2024). Ve dnech
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14. 2a156.10.2024 se v ramci Dnd Al uskuteénilo gkoleni efektivniho vyuzivani Al
ve spravé mést a obci a §koleni pro zadatedniky. Posledni Skoleni bylo pro Statutarni
mésto Usti nad Labem s konkrétnimi ptiklady vyuziti Al ve vefejné spravé. 15.11.2024
probéhlo Skoleni pod zastitou ICUK se zaméfenim na optimalizaci kreativnich
procest pomoci Al nastrojd.

e Al klub (Worldbank)

ICUK se v roce 2024 zapojil ve spolupraci s World Bank do pFipravy tzv. Al klubu, tedy
specidlniho programu, ktery zvySoval kompetence podnikateld v oblasti wyuZziti Al
Do klubu bylo pozvano 250 podnikatelskych subjektl z Usteckého kraje. Pro ty bylo
ptipravenc b workshopl s terminy konéni v obdobi od Fijna 2024 do ledna 2025,
s tématy vyuziti Al v podnikani: vwuziti pro vy3si firemni efektivitu a produktivitu,
digitalni marketing, firemni finance, Al a vyvoj produktu/sluzby, Al a prodejni techniky
véetné zisku novych zdkaznik( + navic supersession “jak pozadat a ziskat dotace”.

e Priprava Makerspace

V ramci revitalizace objektu Transformaéniho centra UK fesi ICUK detailngji sluzby
avybaveni tzv. prostor makerspace, resp. fab lab, které budou slouzit pro
prototypovani a vyvoj novych sluzeb a produktd firem. Kromé& projektovani,
specifikace typologie strojniho vybaveni &i zpracovani fady prezenénich materiall
byly dalSimi probé&hlymi aktivitami i &innosti typu zpracovani pfehledu pracovnich
pozic & financovani, definovani spadové oblasti a eilovych skupin. Pro fe$eni zmén,
které v projektu TCUK inicioval ICUK {drtivd vétdina zmén se tykala makerspace)
vznikla pracovni skupina, kierd se v plné sestavé sedla 1bkrat. Skupina sestava
ze zastupcl kraje, zastupel ICUK, projektantd a externich konzultantd.

e Inovaéni firma Usteckého kraje 2024

ICUK ve spolupraci s Usteckym krajem a partnery jako kazdy rok pfipravil a vyhlasil
daldi roénik soutéze Inovaéni firma Usteckého kraje 2024. Hlasit do ni se mohly
firmy ve dvou kategoriich MSP a VP.

Do findlového kola postoupilo 17 firem, vybér nejlepdich a jejich ocenéni probéhlo
v lednu 2025; za MSP zvitézila spoletnost Pasedla, s.r.0. a v kategorii VP spoletnost
Chart Ferox. Inovatni osobnosti roku se podnikatel Filip Mol&an s jeho konceptem
Gaming Heroes.

3.F INDIKATORY ZA ROK 2024

29 inkubovanych projektd

45 podpofenych MSP
45 podnik( s inovacemi
SO+  chizeksmsp
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4. PODPORA VVZDELAVANI K
PODNIKAVOSTI A KREATIVITE

- PROJEKT RUR



ICUK v réamci projektu RUR systematicky rozviji vzdélavani k podnikavosti na zakladnich,
sttednich a vysokych 8kolach vUsteckém kraji. Cilem je budovéni podnikatelskych
kompetenci a dovednosti, posilovani inovaéniho mysleni a propojeni vzdélavacich instituci
s praxi. Aktivity sméfuji k vytvoieni prostiedi, které zakim a studentim ukéze podnikavost
jako klicovou kompetenci pro budoucnost — nejen v podobé podnikani, ale jako obecnou
schopnost hledat fedeni, tvofit, spolupracovat a inovovat.

Rok 2024 byl prvnim plné realizovanym rokem projektu. Po pfipravné fazi od fijna 2023
zatala v dubnu 2024 plna realizace vzdélavacich, motivaénich, soutéznich a popularizatnich
aktivit.

4.A KLICOVE REALIZOVANE AKTIVITY V ROCE 2024

e Prednasky a workshopy na $kolach

B&hem roku probéhlo pres 50 odbornych prednadek a workshopli na ZS a S5
zaméfenych na podnikavost, kreativitu a praktické podnikatelské dovednosti.

e Startup Academy:

Zahajeni programu na dvou stfednich &kolach - 6mésiténi vzdélavaci program
s workshopy, konzultacemi a mentoringem pfimo na Skoldch probihal od prosince
2024 az do kvétna 2025.

o Letni kemp MUZES PODNIKAT:

Intenzivni tydenni vzdélavaci a motivaéni akce pro stfedogkoladky a vysokoskolaky,
spoluorganizovana ICUK v Krasné Lip&, nabidla pfednasky, mentoring i tymoveé vyzvy.
Cilem kempu bylo pod vedenim podnikatell, expertd z praxe a odbornik( z ICUK
podpofit mladé lidi v rozvoji jejich podnikatelskych napadd i v jejich osobnim rozvoji.

e ICUK Bootcamp:

Pétidenni intenzivni staz pro studenty vysokych 3kol zaméfeny na aktualni témata,
vEetné pilotniho navrzeni zadlenéni podnikavosti do vyuky ZS. Pilotni staz probihala
v listopadu 2024,

e Univerzitni inkubator (UJEP):

Pilotni program pro studenty s podnikatelskymi ndpady. Do pilotniho béhu se zapaoijili
3 studenti UJEP, z kterych se jeden student ucéastnil se svym podnikatelskym
napadem soutéze "Startup Go Grill” {soutéz startupi, organizovanou v ramci projektu
TCUK), a v konkurenci dalSich 7 startu pl obsadil 3. misto.

ICUK zaroven spolupracoval s FSE UJEP na vyuce predmétu ,Marketing® a pripravil
praktickou ¢ast nového predmétu ,Podnikani®, ktery éeka na akreditaci.

e Studentsky festival “Creative Minds”:

Celodenni vzdélavaci a motivatni akce vedena odbornym tymem ICUK, kde si zaci
sttednich Skol sami predem vybirali z 26 interaktivnich vzdélavacich workshopi dva
az tfi, kterych se chtéli uéastnit.
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Popularizaéni a soutézni akce:

ICUK se Gcastnil fady veletrha stfednich $kol, pofadal odborné workshopy na akcich
jako Olympijsky festival v Mosté nebo Den dusevniho zdravi v Litoméficich,
a spoluorganizoval soutdzni inovatni kemp ,Re-power your future® pro SS.

Projekt ROBUL - robotika a technika:

ICUK na podzim 2023 dal dohromady tym talentovanych studentd, ktefi spoleéné
zatali konstruovat robota s cilem zucastnit se s nim prestizni mezinarodni soutéze
FIRST Robotics Competition potadané v USA. Ustecky tym byl jeden ze dvou 8eskych
tymi, ktefi se soutéze ucastnili. ICUK dal v zavéru roku 2023 dohromady nejen tym,
potfebné mentory a dalsi partnery projektu v éele s UJEP, ale podafilo se mu ziskat
pro tym zastitu MMR a sehnat finanéni partnery z fad firem i jednotlived. Tym RobUL
v bfeznu 2024 odcestoval na soutéz a umistil se na skvélém 35. misté.

Projekt ROBUL pokratoval po bfeznovém uspéchu na mezinarodni soutézi, a od fijna
2024 ma pevné zazemi minimalné do konce roku 2027, a to jako aktivita A.2.38
“Robotym pro mezinarodni soutdze” ptimo na Prirodovédecké fakulté UJEP v Usti nad
Labem, pod Katedrou informatiky. Na projektu spolupracuji i zastupci Fakulty
strojniho inzenyrstvi UJEP, Ustavu strojl a energetiky a Inovaéniho centra Usteckého
kraje. Garantem projektu ROBUL je projektovd manaZerka RUR ICUK. Tym tvofi
odborni &lenové, mentofi a aktivni lenové, zaci stiednich kol a ugilist z Usteckého
kraje.

V patek 3. ledna 2025 odjela &ast mentor(l a zakid na “Kick-Off Event” do holandského
Eindhovenu, kde se dozvédéli zadani pro letodni roénik soutéze. Po dvoumésitni
ptipravé, ktera spocivala v konstrukei a programovani robota, odletél v bfeznu tym na
regiondlni soutéz FIRST do USA. Cilem aktivity je podpora robotiky, programovani
a modernich technologii, kreativity, tymové prace, fedeni problémd, komunikace
a vzdélavani v technickych oborech. Soutéz dava tymu moznost nahlédnout do svéta
mezinarodni védecké a technologické komunity, poznat inspirativni vrstevniky
z riznych kontinentd a navézat kontakty, které mohou vést k budouci spolupréaci.
Soutéze se po celém svété uéastni pfes 90 tisie zakd z 30 zemi svéta.

Praxe a mentoring:

ICUK zajistil praxe pro 18 studentd {SS i VS) vrlznych oborech - marketing,
stavebnictvi, zdravotnictvi, projektové Fizeni. Soucasti praxi je i zadvéretna zprava
Z praxe.

Rozvoj pedagogi a sit ,ambasadord podnikavosti®:

ICUK wytvofil Metodiku pro vybér pedagogickych ambasadorl podnikavosti. Cilem je
vytvofit fungujici platformu aktivnich a podnikavych pedagogt, ktefi vnimaji
podnikavost a kreativitu jake dilezitou souéast vyuky, chtéji rozvijet sebe a své zaky
a zahrnuji aktivné podnikavost do bézné vyuky.

Podpora talentované mladeze:

Vytvofena a implementovdna Metodika vybéru talentovanych zakd. ICUK navézal
spolupraci s CTM,Stipendijnim fondem Renesance a dal§imi vzdélavacimi
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institucemi, podpofil &tyfi studentky v roce 2023/24 a pripravil nabidku pro dalsi
$kolni rok.

o Systémovy pristup a rozSifovani spoluprice:
o ICUK rozviji partnerstvi se $kolami a institucemi (UJEP, Czechlnvest, EduUL, LIPKA,
Asociace podnikavé Cesko, JA Czech aj.).

o Aktivné pracuje na katalogizaci nabizenych sluzeb pro Skoly tak, aby byl pfehledny
a dostupny v jednotném formatu.

o Komunikace s pedagogy a vedenim $kol probihd formou newsletteru i osobnich
setkani.

o Dochazi k napliiovani projektovych indikatord - do konce roku 2024 bylo do aktivit
zapojeno 119 osob, daldi skupiny (stéze, specializované akce, semestralni kurz) byly
realizovany od podzimu 2024, resp. Z5 2025.

4.B INDIKATORY ZA ROK 2024

Podpofenych Uspofadanych akel
zaki a student(
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5. PODPORA INOVACNIHO
EKOSYSTEMU
- PROJEKT SMART AKCELERATOR

- INTERNACIONALIZACE UK



V ramci kontinualni podpory inovaéniho ekosystému kraje se ICUK jako vykonna jednotka
Usteckého kraje zaméfuje na realizaci Regionalni inovaéni strategie (RIS3) a projektu Smart
akcelerator pro Ustecky kraj Il (SMART IIl - UK), ktery financuje viechny pottebné zakladni
aktivity véetné evaluace a internacionalizace.

Doglo k dokongeni formalniho procesu aktualizace RIS3, probéhlo zasedani Zastupitelstva
Usteckeho kraje a nova RIS3 je schvalena.

5.A SMART AKCELERATOR PRO USTECKY KRAJ III
(SMART III - UK)

Cilem projektu je rlst kapacit a kompetenci pfispivajicich k rozvoji inteligentni specializace
v Usteckém kraji na bazi RIS3 UK. Mezi hlavni cile patfi zkvalitnéni prostiedi pro zlepseni
inovadni vykonnosti kraje, zaji§téni kapacity a klicovych kompetenci odbornik(, pfiprava
a realizace strategickych projektt, podpora ekosystému a spoluprace aktéri v Gzemi
vE. posileni jejich komunikace a marketingu.

Zakladni S3 tym v roce 2024 ptipravil sedm novych strategickych projektd které napliuji
vertikalni a horizontalni priority. Detailni plan obsahuje dokument ,Akéni plan RIS3",
Zvlastni daraz je kladen na tato témata:

e projekty podporujicifrozvijejici strategické projekty OPST {Transformaéni centrum, GET,
Synergie a dalsi), jako napfiklad spin-off programy pro nové firmy vyuZivajici vystupy
vyzkumné tinnosti téchto center;

e projekty podporujici potencionédlni systémové (transformaéni} inovace (napi. vodik,
digitalizace, cleantech);

e nastroje postavené na odklonu od podpory podnikani formou grantl, tedy vyvoj
a vytvofeni partnerstvi pro razné typy finanénich nastroji (mékké avéry, quasi-equity
financovani, corporate venturing aj.};

e projekty zajistujici udrzitelnost ov&fovanych pilotnich nastroji (centrum Primyslu 4.0
pro TCUK, simulaéni centrum, Welcome office v ramei RUR, Job Watch v ramci vodikové
platformy);

e zapojeni ekosystému do evropskych hodnotovych fetézel (podpora exportu,
mezinarodni ,sourcing”, vyzkumna spoluprace aj.);

e potencidl pro stimulaci inovaci pomoci verejnych investic (digitalizace, mobilita)
do udoucna idedlné s vyuzitim nastroji typu PPC (Pre-commercial procurement - PCP};

e fedenidopadi ekonomické transformace na udrzeni pracovnich mist (kulturni a kreativni
odvétvi ve vazhé na femesla, cestovnich ruch, oblast vzdélavani a inovace ve vzdélavani).

Celkoveé jiz diky projektu Smart Il - UK pracuji developeti s vice nez 60 projekty na tizemi
Usteckého kraje. Cinnost projektu SA Il je specificka, jeliko? piiprava projektd je
dlouhodobé zélezitost, kterd éasto pfesahuje dobu jednoho roku &i vice let. Z toho divodu
isou sledovany projekty celkové v portfoliu, nez aby byly sledovany konkrétni vysledky
za kratsi obdobi {napt. palrotni).
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Co se tyka strategickych projektd a iniciativ, bylo zaméfeni miteno na nékteré sifeji pojaté
iniciativy, tzn. nikoliv jednorazové pfipravované projekty do nékteré z aktualnich vyzev,
ale systémoveé projekty jako je:

e Vodikova platforma (specificka vyzva OP ST) - projekt je v jiz v realizaéni fazi.

e Finan&ni néstroje - MPO, komunikace s NRB a MZP ohledné vybérového Fizeni
na spravce fondu. Vyzvy v rozsahu 320 mil. K& se pfipravuji na druhou polovinu roku
2025.

e Vyzva OP ST VaVal - spoluprace s MZP a stakeholdery na formulaci vyzvy, analyza
absorpéni kapacity, celkové byl pfipraven program za 1 mld. K&. Aktualné jsou jiz
predlozeny projekty v celkové hodnoté 1,2 mld.KE, dalsi projekty za cca 750 mil.K¢g jsou
v ptiprave.

e Siteji pojata spoluprace s klidovymi ryze technickymi vysokymi skolami jako je
napriklad VSCHT a CVUT, centrum cirkularnich technologii v na Lovosicku nebo nové
zaméry na pobotce CVUT v Déginé (datové centrum, bio materidly, kvantové
technologie, malé reaktory, inteligentni doprava).

e Spolupriace s pilitem IV TCUK, Vyzkumnym udstavem rostlinné vyroby (pracovigté
Chomutov), Czech Hemp klastrem a FZP UJEP na rozvoji strategické oblasti, ktera
se zamé&fuje na technické plodiny (péstovani, zpracovani a vyroba, nové vyuziti).

e Téma ,nové energetiky” postavené na vystupech projektu StoreMore (piiprava tématu
pro OP ST II) vetn& vazeb na projekt CirkTech VSCHT.

o Zcela zdsadni pak je pro nas projekt “High Perfomace Computer” centra CVUT v Dé&d&iné.
Jedna o spoleény projekt Fakulty jaderné a fyzikalné inZzenyrské a Fakulty dopravni.
Projekt umozni vyznamné personalni a odborné posileni dé&inského pracovisté
s moznosti daldiho rozsifeni nejen u zminénych fakult ale naptiklad také se zapojenim
Fakulty stavebni s projekty v oblasti stavebni robotiky.

Programové bylo ze strany ICUK pfipraveno Podnikatelské forum zaméfené na Transfer
technologii. Podafilo se také rozb&hnout spolupraci s UJEP na aktivizaci pracovisté
Technologického transferu na UJEP.

Pilotni projekty SMART 11l - UK

V roce 2024 byly realizovany tfi pilotni projekty:

1. DigiLab - s Fakultou strojniho inzenyrstvi UJEP bylo vytvoreno a vybaveno pracovisté,
sdilené infrastruktury, vefejné digitélni dilny pro firmy studenty a zajmovou vefejnost,
sestava ze tfi laboratofti: elektronické laboratofe, 3D a virtualni dilny a polytechnické dilny.
Byl spustén provoz, oddélené pro skoly a oddélené pro firemni a zajmovou verejnost
a v pribéhu roku byly na podporu vyuzZivani pofadany vybrané akce. Celkové za rok 2024
DigiLab navstivilo pfes 2500 zajemc( z fad S§kol, firem i vefejnosti.

2. Welcome Office — tento pilot pfispiva k fedeni jedné z velkych slabin Usteckého
kraje, a to nedostatku kvalifikovanych, zejména vysokoskolsky vzdé&lanych pracovnikd.
Pilotni ovéfeni testuje vytvareni podminek pro navrat odbornik(, ktefi z kraje odesli,
ale zejména na lakani zahranitnich pracovnikl pro regionalni vyzkumna pracovisté. Pilotni
ovéreni provadime na zahraniénich studentech a pracovnicich pro vzdélavaci centra Ringen,
UNICRE a UJEP. Vystupy projektu byly odprezentovany v zari 2024 stakeholderim v regionu.
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Program Welcome office byl uspééné ovéfen. Byla pfipravena metodika a &asteéné bude
realizovan na UIJEP se zaméfenim na studenty a pracovniky $koly a &asteéné v ramci
proinvestitnich aktivit na ICUK.

3. Job Watch - relativné novym prvkem v procesu RIS3 je prace s EDP skupinami. Cilem
je vyzkou$et propojeni EDP skupin s trhem prace, zejména s orientaci na Skolstvi
a celozivotniho vzdélavani v novych technologickych trendech. Pilot je testovan v ramci nasi
nejvétsi EDP skupiny, ,Vodikové platiormy UK “ na pozici operator vodikové vyroby. Vystupy
projektu byly odprezentovany v zaii 2024 stakeholderim v regionu. Projekt bude po pilotnim
ovéfeni dale rozvijen v ramci aktivit HSR UK.

5.B INTERNACIONALIZACE REGIONU / SLUZBY ICUK
GLOBAL

Hlavnim nastrojem rozvoje internacionalizace je b&zici projekt Smart akcelerator pro Ustecky
kraj lll a éinnost koordinatora pro zahraniéni spolupréci, ktery podporuje praci developerd,
analytika a tym0 odpovédnych za pilotni ovéfovani {napf. Welcome Office).

Vroce 2023 se ICUK zaméfil na zvySeni miry internacionalizace regionu, jak vroviné
partnerstvi a &lenstvi v mezinarodnich sitich, tak i vznikem s tim souvisejicich sluzeb pro
firmy &i jednotlivee v regionu. V prib&hu roku 2024 tyto aktivity dale prohloubil. Cilem
iniciativy je podpora internacionalizace, tj. zapojeni regionalni inovaéniho a podnikatelského
ekosystému do vnéjsiho ekonomického prostfedi. Smyslem je nejen podpora
transformacniho usili, ale také vytvareni prilezitosti pro aktivity firem a dalsich instituci.

V ramci internacionalizace navazovaly v tomto ohdobi aktivity na ¢lenstvi v EBN a RIS3
platformach. Rozviji se kontakty diky ziskani statutu Regional Innovation Valley. Zde
probihaji jednani o moznosti kofinancovani planovanych evropskych vyzev (napf. z OP ST
nebo z TACR.). TeritoridIni prioritou zOstava Némecko {Sasko) a to zejména v kontextu rozvoj
vodikovyeh ddoli. Diraz se klade na budovani pevné vazby na strategické partnery
v tematickych oblastech pro realizaci konkrétni spoluprace s firmami a dal$imi regiondlnim
aktéry.

5.C AKTIVITY V POLOVODICOVEM KLASTRU A
SPOLUPRACE S TCHAJWANSKOU OBCHODNI KOMOROU

Investice TSMC/EMSC v Drazdanech pfindsi strategicky vyznamné pfilezitosti pro region
a jeho aktéry pro rozvoj nové oblasti — vyroby polovodi¢i. Vyznam hraje poloha a podil
chemického primyslu. Snahou je vytvofit také podminky, aby do regionu pfichazeli investofi
s ambici spolupracovat na vzdélavacich a VVI aktivitdch. ICUK je zapojen do mapovani
polovodiGového pramyslu (Cl), ziskal cenné zkusenosti z USA, u8astnil se konferenci
zamérenych na polovodiée (IPCEl, The semiconductor heart of Europe). ICUK zéstupci
se podileli na informovani novinafi a potencidlnich investord o regionu, propojovali
se na regionalni aktéry (napf. UJEP, KHK). Narodni polovodiéova strategie bude podporovat
i zapojeni regiondlnich firem do hodnotového fetézce. ICUK podpotil formou Lol i podani
projektu UTB do vyzvy i3, to umozni ziskat informace k rozvoji vzdélavaciho systému. V ramci
ucasti na SEMICON Europa v Mnichové jsme jednali se zastupci Exyte, Silicon Saxony
a EMSC. V koordinaci MMR se ptipravilo opatieni na tvorbu regionalniho kompetenéniho
centra pro dodavatelsky fetézec, které by mélo navazovat na narodni centrum kompetence.
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Aktivita je koordinovana zejména s Czechlnvestem, MPO, UIJEP, CVUT, CNSC (ICUK je
¢lenem) a TCCCZ {ICUK ma podepsané MoU).

5.D ODDELEN BUSINESS DEVELOPMENTU

Mezi konkrétni vystupy aktivit nového oddéleni Business Developmentu spada pfiprava
navrhu koncepce BD pro stanoveni dlouhodobé strategie slouzici k rozvoji kraje v navaznosti
na aktudlni potreby a piilezitosti. Kromé jednani s nékolika firmami — napt. i s tchajwanskou
komorou C-TECH probéhla fada jednani s RRA a Czechinvestem. Pro pfipravovany projekt
strategické zény bylo kli¢oveé setkani se zastupei mésta Usti nad Labem a architektkou mésta
Usti nad Labem, b&hem kterého byly predstaveny plény na nadchazejici projekty a byla
nastavena kooperace pro realizaci téchto zamérl, zejména s ohledem na pfipravovany
uzemni plan mésta.

Byl podan projekt strategické primyslové zény v ramci VYZVY C. OPST 23/2023 K:
OBNOVA UZEMI - KONCEPCE A PRIPRAVA PROJEKTU, jehoz cilem je podpora novych
investic. DOlezita byla pfiprava studie ,Zéna Predlice®, kterd ukazuje moznosti vyuziti
brownfieldl pro nové primyslové projekty. V ramci pripravy byly osloveny developerské firmy
s nabidkami pramyslovych prostor, coZz by mélo ulehéit pfichod novych investord do kraje.
Vramci projektu se také pocitd s novym investorskym webem. Projekt Welcome office
navazuje na diivéjsi projekty a ma za cil poskytnout centralizovany zdroj informaci a podpory
pro potencialni kvalifikované pracovniky v Usteckém kraji.

V druhé poloving roku 2024 byla moznost udastnit se jako aktivni pfedndaSejici
pfi workshopech Just Transition platformy v Bruselu, v rdmci peer review Intereg Europe byla
podpofena tvorba RIS3 strategie v zapadni Makedonii, kde byl prezentovan nas inovaéni
ekosystém na evropské platformé S3 manazert v Rimini (S3CoP p#i DG Regio).

Developefi zakladniho tymu piipravili novad mezinarodni partnerstvi, a vznikly mezinarodni
projekty financované z aktualné dostupnych zdroji. Jsou sledovany dostupné zdroje
k financovani mezinarodnich projektovych aktivit s vazbou na financovani a rozvoj
stavajicich & nové zavadénych sluzeb ICUK (inkubace, akcelerace, transfer
znalosti/technologii, digitalizace MSP, podpora B2B spoluprace) a fedené tematické oblasti
a prioritni cile krajské inovacéni strategie pro rozvoj ekosystému. Zejména se jedna
o programy Horizont Evropa, INTERREG Central Europe a INTERREG VI A {CR-Sasko)
a Visegrad Fund, Erasmus+. Oblasti: cleantech, cirkularni ekonomika, mobilita, energetika,
digitalizace, kulturni a kreativni odvétvi, Smart City, NEB, zdravotnictvi a socialni sluzby,
podpora malych a stfednich podnikd - inovace, rizikové projekty a daldi dle potieby).

CLENSTVI Vv MEZINARODNICH SiTICH

Predpokladem pro rozvo] mezinarodni spoluprace je vytvareni novych siti a partnerstvi,
aleirozvoj stavajicich spolupraci, které se vazou na predchozi projektové aktivity
neho ¢lenstvi ve vybranych uskupenich. Mezi nejvyznamnéjsi patfi:

EDIH CTU - Evropské centrum pro digitalni inovace (EDIH) v oblasti umélé inteligence (Al)
a strojového uéeni (ML),

European Business and Innovation Centre Network (EBN), prestizni sité inova&nich center,
kde se povedlo uspésné projit auditem a v roce 2023 ziskat plné &lenstvi,
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Mezi dalgi vwznamné, které ICUK navézal jiz diive, a v pribéhu roku 2023 jiz zadal vyuZivat
patfi: New European Bauhaus, RSCN (Sit referenéni mist pro aktivni a zdravé starnuti),
European Enterprise Network (EEN}, umozriujici vstup na zahraniéni trhy, Hubs4Circularity
nebo S3 platformy (zacilené na chemii, vodik, nano}.

Zapojeni do mezinarodnich uskupeni jsme v roce 2023 dale rozSifovali o nové partnery
a teritoria: napt. ENRICH in Afrika otevira vstup do inkubatnich a akceleraénich business
center a investi¢nich skupin v Africe, ENRICH in India a Latin America, Enrich in the USA.

ICUK se také pfipojil k velmi dulezité celoevropské iniciativé Regional Innovation Valleys
(RIV), kterd je zaméfena na posileni inovaci v Evropskych regionech, pficemz se zvlasté
soustiedi na pfeklenuti rozdilu v inovacich podporou inovaci v oblasti deep technologii.

Participace v mezinarodnich projektech

Mezinarodni projekty pomahaji rozéitovat, zkvalithovat sluzby ICUK a posilovat absorpéni
kapacitu regionu pro inovace — viz dale Projekty pro rozvoj regionu.

Prehled teritorialniho pokryti:

EVROPRPA
Madarsko, Némecko, Rakousko, Svédsko,
Dansko, Irsko, Spanélsko, Belgie (Brusel, EU)

AMERIKA
USA, Latinska Amerika

ASIE
AFRIKA Indie., Singapur,
Kefia Tchajwan

5.E EXPERTIZY, ANALYZY

V roce 2024 zpracoval ICUK v ramei svych expertnich dinnosti tfi analyticka setfeni. Prvni
bylo zaméfeno na zmapovani vyvojovych zmén v inovadnim prostredi Usteckého kraje. Druhé
mapovani se zabyvalo evaluaci Programu Inovaéni vouchery Usteckého kraje. Treti etfeni
predstavuje soubor mapovani postupu v EDP (procesu podnikatelského objevovani)
v oblastech s vysokym inovaénim potencidlem. Tyto studie navazuji na Regionalni inovadni
strategii Usteckého kraje a sledovani wyvoje v kliGovych tématech, spojenyeh s inovadni
zakladnou kraje:

e Mapovani vyvoje inovaéniho prostredi Usteckého kraje v letech 2013-2023
(sledovéni realizace krajské pfilohy RIS3, pInéni indikator().

e Evaluace Programu Inovaéni vouchery Usteckého kraje 2015-2020.

e Soubor analyz za rok 2024 o postupu v EDP skupinach v Usteckém kraje,
pfedstavujici detailnéjsi pohled na vybrané oblasti s inova&nim potencialem, jedna
se o0 a) Rozvoj vodikového hospodarstvi v transformaci Usteckého kraje, b) Smart
Region, ¢} Inovace ve zdravotnictvi a socialnich sluzbach, d) Nanomaterialy a
nanotechnologie.

25



6. DALSI PROJEKTY PRO ROZVOJ
REGIONU - MEZINARODNI,
NARODNI



Inovaéni centrum Usteckého kraje {ICUK) v priibéhu roku 2024 pokradovalo v realizaci
nékolika vyznamnych mezindrodnich projektl zaméfenych na digitalizaci, udrzitelnost
a inovace, jako jsou EDIH CVUT nebo GREENE 4.0. Soudasné byly zahajeny nové projekty,
napfiklad STOREMORE, zaméfeny na zlepseni skladovani energie pro obnovitelng zdroje,
a pfipravena realizace dalsich iniciativ. Projekty IntegrAGE a COEUS od roku 2024 cili
na podporu star§i pracovni sily a odpovédného digitalniho pfechodu v MSP. ICUK se dale
podili na pfipravé Interdisciplindrniho centra CESMOD, které se zaméfi na SMART feseni,
a na projektu Rozvoj vodikového udoli UK, ktery od roku 2025 posili region jako centrum
vodikovych technologii.

Projekty pomahaji rozsifovat, zkvalitfiovat sluzby ICUK a posilovat absorpéni kapacitu
regionu pro inovace. Pripraveny byly vramci developerské &innosti v projektu Smart

jiz v roce 2023, dalsi pak v roce 2024, jiné se pFipravuji.
6.A REALIZOVANE PROJEKTY

EDIH CVUT

EDIH CVUT propojuje vyzkumnou a soukromou sféru, poskytuje a zprostredkovava inovativni
sluzby podporujici digitalizaci s vyuzitim umélé inteligence (Al) a strojového mysleni (ML}
zejména pro malé a stfedni podniky a vefejnou spravu. Cilem je posilit zavadéni a vyuzivani
Al v klicovych sektorech ¢eské ekonomiky a také podpofit evropskou konkurenceschopnost
zapojenim ¢eskych firem i vefejné spravy do celoevropskéhoe Al ekosystému, ktery je zalozen
na excelenci a divéfe, Diky zapojeni v silném konsorciu mezindrodnich partnerd tohoto
projektu bude ICUK moci nabidnout firmam expertizu v oblasti implementace umélé
inteligence a strojového mysleni do vyrobnich procesd.

Zdroj financovani: PROGRAM DIGITALNI EVROPA a NARODNI PLAN OBNOVY
GREENE 4.0

Zpracovatelsky primysl ve stfedni Evropé je vystaven zménam. Globdlni dodavatelské
fetézce jsou staile vice narudovany a ekologicky pfechod si vyzaduje udrziteln&jsi, chytré
hodnotové fetézce. Projekt GREENE 4.0 podporuje vyrobni podniky pti pilotnim zavadéni
téchto novych hodnotovych fetézell. Projekt také pomaha spoluvytvaret nové produkty
a sluzby prostfednictvim otevienych inovaénich pfistupll. V nich spojuje podnikatelsky
sektor se vzdéldvacim a vyzkumnym sektorem a rozhodovacimi organy.

Zdroj financovéani: INTERREG CENTRAL EUROPE
STOREMORE

Skladovani energie je klicem k wyuziti plného potencialu obnovitelné energie. Tento
prikopnicky projekt se zaméfuje na kriticky problém skladovani energie v Podunaji,
konkrétné na dopady sougasnych metod skladovani na Zivotni prostiedi a na potfebu
udrzitelngjsich alternativ. Vystupem projekiu bude analyza a podpora feseni pro skladovani
energie, vyvoj ndstrojli pro zmirnéni nestability OZE, pfispéni k urychlenému pfechodu
na obnovitelné zdroje energie a k lepsi vyvazenosti elektrickeé sité.

Zdroj financovéni: INTERREG DANUBE
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IntegrAGE

Projekt je zaméfen na podporu integrace starsi pracovni sily {(6b+) na trh prace s cilem
zachovat jejich znalosti a dovednosti a zéroven jim pomoci prizpGsobit se zmé&nam
v pracovnim prostiedi. Smyslem projektu je zvysit udast starsich pracovnikl na trhu préace,
zabranit nechténému pred&asnému odchodu do dichodu a prodlouzit jejich produktivni
pracovni zivot. Projekt také fedi nedostatek kvalifikovanych pracovniki, zejména v regionech
s neptiznivou pracovni mobilitou. Dalezitym prvkem projektu je diraz na zdravou rovnovahu
mezi praci a soukromym zivotem.

Zdroj financovani: INTERREG DANUBE
COEUS

V dnesnim rychle se vyvijejicim digitalnim prostfedi je zasadni zajistit, aby digitalizace
probihala zodpovédné s naleZitym ohledem na socidlni, ekonomické, technologické
a environmentalni faktory. Cilem projektu je podporovat zodpovédny digitélni pfechod
ve stfedni Evropé, diky nadndrodnimu rozvoji a aplikaci dovednosti Corporate Digital
Responsibility (CDR) v malych a stfednich podnicich {(MSP). Projekt fedi problém nedostatku
odpovédnych digitalizaénich dovednosti v MSP tim, Ze navrhuje pfistup, ktery buduje
schopnost zaméstnanct malych a stfednich podnik( posuzovat a podnikat kroky k fegeni
identifikovanych problém.

Zdroj financovani: INTERREG CENTRAL EUROPE

Tabulka &.3 Hodnoty realizovanych projektq

Nazev projektiu Hodnota Poznamka
eDIH 474 740 K& + 19 968 EUR (cca 976 544 | (rozpodet ICUK v letech

K&) 2023-2025)
y (rozpotet ICUK v letech

GREENE 195 720EUR {cca 4 918 444 Kg) 0023-2026)
y (rozpoget ICUK v letech

STOREMORE 270 100EUR {cca 6 787 613 K) 02024-2026)
y (rozpotet ICUK v letech

IntegrAge 55 905EUR {cca 1404 893 K&) 2024-2026)
y (rozpoget ICUK v letech

COEUS 112 920EUR (cca 2 837 680 Ko) 02024-2026)

6.B PRIPRAVENE PROJEKTY

= Projekty, které jsou zahajeny &i pripraveny k realizaci od roku 2025
CESMOD (realizace od zari 2024)

CESMQD je interdisciplinarni vyzkumné centrum, které reaguje na aktualni vyzvy v oblasti
rozvoje odolng, smart, inovativni a udrzitelné spoleénosti v Ceské republice. Projekt
propojuje akademickou sféru, inovadni centra a odborniky v oblasti Smart Cities, Smart
Villages a Smart Regions, aby vytvofil kvalitni vwzkumné a metodické zdzemi pro efektivni
implementaci SMART feseni. ICUK se v ramci projektu soustiedi na podporu aplikace
vystupl do praxe, véetné posilovani kapacit vefejné spravy a organizaci pri planovani
a realizaci SMART opatieni. Projekt ptispiva ke zvySovani povédomi a vzdélavani o SMART
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problematice, podpofe sitovani a transferu technologii a znalosti s cilem zlepsit koordinaci
a efektivitu implementace inovativnich feseni na narodni, regionalni i mistni drovni.

Zdroj financovani: Technologicka agentura CR {program SIGMA - DC5).
Rozvoj vodikového adoli UK {planovana realizace od 1/2025)

Projekt ,Rozvoj vodikového tdoli v Usteckém kraji* podpotbi rozvoj regionu jako centra
vodikovych technologii a inovaci, a to v souladu se strategickymi dokumenty EU a CR. ICUK
se v roli partnera zaméfi na odbornou podporu pfi piipravé strategickych dokumenti,
implementaci vodikovych technologii a osvétu mezi odbornou i laickou verejnosti. Projekt
zahrnuje tvorbu a aktualizaci klitovych strategii, analyz a akénich pland, stejné jako
vzdélavaci a komunikadéni aktivity. Diky témto aktivitAm projekt ptipravi region na efektivni
vyuziti dotacnich zdroji a pfispé&je k rozvoji inovativniho hospodaristvi s vysokou pridanou
hodnotou.

Zdroj financovani: Operaéni program Spravedliva transformace.

Tabulka &.4: Hodnoty pfipravovanych projekti

Nazev projektu Hodnota Poznamka
CESMOD 2984 330 K¢ (rozpo&et ICUK 09/2024-12/2029)

ROZVO JSSII_TOVEHO 9 366 843 K¢ (rozpoget ICUK v letech 2025-2029)
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7. MARKETING A PROPAGACE



7.A PROPAGACE SLUZEB ICUK A REGIONU

Marketing ICUK funguje ve dvou rovinach jako podpora propagace sluieb a stim
souvisejicich akci Inovaéniho centra a ve druhé rovinég jako podpora propagace
rozvojovych a inova&nich aktivit podnikatelského ekosystému regionu Usteckého kraje.

Marketing byl v celém roce 2024 ze strany ICUK prabézné napliovan skrze vytydené cile
definované v koncepci 2023. Za rok 2024 ICUK v ramci projektl realizoval 40 akei
s navitévnosti 1 268 lidi, dalSich 18 akei bylo v ramci podnikatelského inkubéatoru (viz nize
vyéet). Vrcholem roku byl pravidelny festival startupd Festup, ktery navstivilo
na 300 studentl a zadinajicich podnikateld a tradiéni akce pro ukonéeni podnikatelského
inkubatoru Startup Go Gril, ktery probéhl 2x - v &ervnu a v prosingi 2024,

Z pohledu rozlideni akci dle cilovych skupin bylo 13 uréeno pro zavedené firmy, 14 akci
mifilo na zacinajici firmy a startupy, z ¢ehoz 6 probéhlo v coworkingovych centrech
v ramcei platformy Usti Region Coworks. Zbylych 12 akci sméFovalo na dal$i regionalni aktéry
(samospravu, MASkKy, pracovniky zdravotnich a pedovatelskych sluzeb, marketingové
pracovniky...) &i v rdmci setkani tzv. EDP skupin &i jinych platforem (platforma pro digitalizaci
zdravotnictvi, Smart City, Pateek v marketingu atd.).

Vyznamnou a celorepublikové prestizni akci bylo pak uspoifadani dvoudenniho setkani tymiu
RIS3 v dervnu (tj. tym0, které v ramei CR vytvaieji a napliuji regionalni inovaéni strategie -
RIS).

Uspésné byla pravidelné vytéZzovana zpétna vazba od Ucastnikl akci, co? se dale promita
do vylepsovani & nabizeni novych témat. Ze zaéatku obdobi se pravidelné pofadaly akce
v prostorach Digilabu - jakozto doprovodné aktivity pfi propagaci novych prostor digitalni
dilny.

Vyznamnou roli z pohledu akei hrala téz prezentace ICUK a jeho aktivit, projektd a sluzeb
na nékolika vé&tsich akcich v regionu, a to sice na Olympijském festivalu v Mosté&, Dnech
Al:AI4EDU na UJEP &i Mezinarodni konferenci pevnych &astic potadané rovnéz na UJEP.

Nadéale se pokratuje v publikovani vlastniho obsahu v podobé élankd o Uspésnych
absolventech programt ICUKu, které plni inzertni prostory v Deniku Extra nebo Regionalnim
deniku a jsou publikovany na webu icuk.cz v sekci Success Stories {a propagovany dale
na socialnich sitich).

Byl vysoutézen dodavatel nového webu icuk.cz, ktery byl na prelomu kvétna/éervna spustén
véetné sofistikované funkcionality Al chatbota pro snadnéjéi orientaci na webu. V souvislosti
s tim vznikla postupné aktualizace vizualni identity, kterd se promitla do novych tiskovych
material( - letdky sluzeb Startup Go, Platinn, Inovaéni firma Usteckého kraje, sluzby Centra
transferu technologii a znalosti, ale i dal$i nové formaty prezentaci, $ablony dokumenta,
vizitky apod. Webové stranky byly postupné prelozeny do Al

Nejvétsi rozvoj komunity probihd aktualné na siti Linkedln i diky aktivitam vlastnich
zaméstnancid a principam tzv. Employee Brandingu, kdy se poget sledujicich zvysil o 36 %
na 1700 sledujicich. Z hlediska socialnich siti doslo k aktualizaci a znovuoziveni komunikace
na facebookové skupiné Startupy ze severu. Na Facebooku mél ICUK ke konci roku aktualné
3 bb0 sledujicich.
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Z webu ustiregion.cz postupné vznikl Zivy web, ktery reaguje na cilové skupiny podnikatel(,
studentd a navétévnikl regionu. Na podzim 2024 byla pivodné planovana kampan
pro propagaci webu, nicméné z divodu krajskych voleb a predvénoénich kampani byla
nakonec pfesunuta na prvni polovinu roku 2025. Misto toho byl vyuZzit prostor pro spusténi
multikanalové reklamni kampané pro nabor novych projektd do inkubdatoru {v prosinci 2024,
s trvanim do unora 2025). Zaroven v prabéhu léta i podzimu probihala kampai pro soutéz
Inovaéni firma Usteckého kraje, formou outdoor reklamy (billboard) byla promovana sdilena
laboratof Digilab.

Z pohledu rozsahlejsich tiskovych propagaénich materiall vznikla brozura Ustecky kraj -
Je to nano, v&novana prezentaci nanotechnologii a jejich vyzkumu v Usteckém kraji, a to
v Ceské i anglické verzi. Pripravena byla také brozurka vé&novana shrnuti a prezentaci vitézn
ocenéni Inovaéni firma Usteckého kraje za uplynulych gest let soutéze. Vyznamnym podinem
byla rovnéz tzv. Light verze — odleh&end, zestruénéna verze Regionalni inovaéni strategie
Usteckého kraje.

V ramci videoobsahu pokradovalo nahravéani pravidelnych podcastovych rozhovor
g aktivnimi a zajimavymi osobnostmi z regionu, pficemz doslo ke zméné formatu - nyni jsou
tak reportaze/rozhovory delsi a mimo studio — pfimo v terénu (napt. Panstvi Velichov). Z fady
akci vznikala zaroven nova propagacni videa (Festup, Startup Go Grill}.

Firemni success stories v médiich

ICUK o své &innosti, Uspésich a aktivitdch zpravuje média formou tiskovych zprav. Celkové
bylo vytvofeno kolem 145 medidlnich vystupl, nejvyznamné&jsi popsany vyse.

V pribéhu roku 2024 jsme v celoregionalni pfiloze Deniku Extra, kiery je distribuovén
do schranek domacnosti, také publikovali ptibéhy uspésnych firem, absolventl programi
ICUK.

Vedle toho jsme pravidelng publikovali uspésné pfibéhy a klicové aktivity ICUK také
v inzertnim prostoru Regionalnich noviny.

e AKCE

+b0 % vs. 2023 +b % vs. 2023

Podet (spolu)poFadanych Pocet Géastnikd akei
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Rozligeni akci 2024 dle cilovych skupin / sluzeb

akce uréené pro zavedené firmy {podpora ingvativhosti}

akce urfené pro zadinajici firmy a podporu podnikavosti

pro firmy bez rozlieni

akce uréené pro stakeholdery

interni akce
Pofadi Datum Nazev akce Podet Ucastnikl

1 0%. 01. 2024 Digilab - slavnostni otevieni 23
2 18. 01, 2024 Vyhlaseni Inovaénf firmy UK 2023 56
3 26. 01,2024 Pateéek v marketingu #3 14
4 08.02. 2024 lak nastartovat inovace ve firmé (Data) 27
5 13. 02. 2024 #1 B2B WS strategie online marketingu a8
6 22.02.2024 Digilab - pfedstaveni dilny 29
7 14. 03. 2024 #1 cowork tour Lean Canvas 19
8 19. 03. 2094 ﬁifjigjhinovativni postupy pii feseni zaméstnanci g
g 26. 03. 2024 DigiLab Design Thinking 16
10 15. 04, 2024 #2 cowork tour Google Analytics4 18
" 16. 04. 2024 HR rande Ry
12 25.04. 2024 #3 B2B: produktova foto 17
13 26. 04, 2024 Pateéek v marketingu #4 1
14 08. 05. 2024 #3 cowork tour Time namagement 8
15 14. 05. 2024 Konzultace s experty 10
16 21. 05. 2024 DigiLab: seznameni se stroji v praxi 1
17 23. 05.2024 #4 B2B: Zviditelni se na LinkedIn 19
18 29, 05. 2024 Digitalizace zdravotnictvi a soc.sluZeb an
19 31. 05. 2024 Patecek v marketingu #5 15
20 04. 06. 2024 Vyvoj realitniho trhu {investofi) 12
21 06. 08.2024 Setkani RIS3 tymi 68
07.086.2024 Setkani RIS3 tym( 47
22 10. 06. 2024 Startup Go Grill 40
23 25. 06.2024 #b B2B: Jak zagit podnikat a kde na to vzit? 15
o4 05. 09. 2094 ff:;ﬁ;ﬁt%ée vase role lidra v motivaci 1

25 13. 08. 2024 Teambuilding
26 18. 09. 2094 ﬁi;ﬁ(\;\;ork tour: Jak na podnikani a kde na to vzit 14
27 23.09. 2024 Pilotni ovéfeni nastroje lob Watch + Welcome Office 0
28 27.08. 2024 Pateéek v marketingu #6 as
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29 03.10. 2024 #7 B2B: Time management 22
30 14.10. 2024 DNY Al: Efektivni vyuZivani Al pro mésta a obce 20
31 15.10. 2094 Ecl:ldYnﬁ.(I;titktivni vyuzivani Al pro zadinajici 34
a2 17.10. 2024 Festup - startup festival 3N
a3 24.10, 2024 #8 B2B: Kurz udrzitelnosti pro byznys 20
34 06.11. 2024 #9 B2B: Technologickou inovaci k udrZitelnosti 19
356 07.11. 2024 #b Cowork tour: Marketingové tipy a e-mailing 15
36 13.41. 2024 i;?f:pBé:é(sgn:e;if;?j;g;(e;:nrodejni schlizce aneb jak o4
37 20.11. 2024 SPIIl?;Lc;era pro digitalizaci zdravotnictvi a socidlnich 29
a8 26.11. 2024 Sacialni sité pro podnikatele 36
ag 04.12. 2024 #0 Cowork tour: Efektivhi komunikace 8
40 13.12. 2024 Startup Go Grill 58
Workshopy inkubatoru Startup Go
4 | 20.08.2024 LEAN CANVAS 13
42 27.03.2024 LEAN CANVAS - ZPETNE VAZBY 16
43 | 03.04.2024 FINANCNI PLAN 10
44 09.04.2024 OBCHODNI DOVEDNOSTI 9
45 17.04.2024 MARKETINGOVE DOVEDNOSTI 12
46 24.04.2024 ONLINE MARKETING 12
47 | 15.05.2024 Al NASTROJE 10
48 22.05.2024 PREZENTACNI DOVEDNOSTI TEORIE 7
49 | 29.06.2024 NACVIK PREZENTACI 12
50 | 02102024 LEAN CANVAS 16
51 09.10.2024 LEAN CANVAS - ZPETNE VAZBY 15
52 16.10.2024 FINANCNI PLAN 12
53 23.10.2024 OBCHODNI DOVEDNOSTI 18
54 30.10.2024 MARKETINGOVE DOVEDNOSTI 15
55 06.11.2024 ONLINE MARKETING 14
56 | 13.11.2024 Al NASTROJE 10
57 20.11.2024 PREZENTACNI DOVEDNOSTI TEORIE 13
58 27.11.2024 NACVIK PREZENTACI 15
58 CELKEM 1497
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OBSAHOVY MARKETING

E-MAILOVE NEWSLETTERY

Neuron pro vase podnikani a inovace

Vychazi online jednou mésiéné a pfindsi novinky z ICUK a oblasti podnikani, promuje
rozhovory success stories i chystané akce, orientuje se na segment zacéinajicich

podnikateld.

Pubklikovan 10x. Rozesilan ke konci roku na 16986 cdbérateld. +43 % vs. 2023
Inovace - inspirace - byznys v UK

Vychazi online jednou mésitné a piinasi novinky z ICUK a z oblasti firemnich inovaci,
zamérfen prevazné na jiz zavedené firmy.

Publikovan 11x. Rozesilan ke konci roku na 1241 odbératelq. + 22 % vs. 2023

Archiv — Newsletter | ICUK

PODCASTY #NOVY START

V ramci projektu Podpora a rozvoj inovagniho prostiedi v Usteckém kraji jsme v roce
2021 rozbéhli cyklus pravidelnych videorozhovor( saktivnimi lidmi z Usteckého
regionu — podnikateli, v&dci, pofadateli akei.... s ndzvem ICUK podcast #Novy start.
Vtomto formatu jsme pokradovali i v roce 2024, pfitemZ nové knim pfibyl vice
reaportdzni charakter zmista, mimo studio. Podcasty jsou publikoviany na extra
podstrdnce Podcast | ICUK. RovnéZ jsou publikovany na Youtube kanale ICUK
a na zfizenych udétech ICUK na podcast platformach Spotify, Google podcast a Apple
podcast.

Natodeno a publikovano v roce 2024 bylo 8 dill (z festivalu Festup vy3el na &tyti Sasti
s vicero hosty) - odkazy na jednotlivé dily:

EcoMail — Jakub Stupka, spoluzakladatel firmy | ICUK

Kokoza — Lucie Matouskova Lankasova | ICUK

Nekrachni — Maria SimGnkova, Jakub Rychly | ICUK

Aneta Martinek — spoluzakladatelka Holky z marketingu | ICUK

David Vencl — freediver, instruktor otuzovani, rekordman | ICUK

Milan Talsky — Zakladatel a jednatel Panstvi Velichov | ICUK

Vojtéch Krenovsky, CEO spolecnosti 2JCP | ICUK

Michal Bakajsa — predseda predstavenstva Ventos Energy Solutions | ICUK

Vroce 2024 jsme dosahli zvydeni sledovanosti naseho podcastu. Tento narist lze
pfipsat nejen kvalitnéjdimu a ¢astéjsimu obsahu, ale také efektivnéjsi propagaci pfes
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https://icuk.cz/archiv-newsletter/
https://icuk.cz/zajimavosti-ze-sveta-podnikani-a-inovaci/podcast/
https://icuk.cz/podcast/ecomail-jakub-stupka-spoluzakladatel/
https://icuk.cz/podcast/kokoza-lucie-matouskova-lankasova/
https://icuk.cz/podcast/nekrachni-maria-simunkova-jakub-rychly/
https://icuk.cz/podcast/aneta-martinek-spoluzakladatelka-holky-z-marketingu/
https://icuk.cz/podcast/david-vencl-freediver-instruktor-otuzovani-rekordman/
https://icuk.cz/podcast/milan-talsky-zakladatel-a-jednatel-panstvi-velichov/
https://icuk.cz/podcast/vojtech-krenovsky-ceo-spolecnosti-2jcp/
https://icuk.cz/podcast/michal-bakajsa-predseda-predstavenstva-ventos-energy-solutions/

nase socialni sité a integrované marketingové kampané pfimo na YouTube. Zaméfili
jsme se na posileni povédomi o nagem podcastu a jeho dostupnosti na rdznych
platformach, coz vedlo k roz&iteni naseho posluchadskeho publika.

DALSI VIDEA
V ramci tvorby video obsahu vznikla mj. nasledujici promo videa:
Videa 7 akci:

Inovadni firma Usteckého kraje 2024 - voutube odkaz

Vyhlageni Inovadni firmy Usteckého kraje za rok 2024 — reportaz youtube odkaz
Festup 2024 - youtube odkaz

Konference Al 4 Edu - youtube cdkaz

Startup Go Grill /prosinec/ — youtube odkaz

Jak nastartovat inocvace - youtube odkaz

Letni kemp mizes$ podnikat — youtube odkaz

O O O O O O O

SUCCESS STORIES ROZHOVORY

V psanych rozhovorech jsme se zaméfili firmy a projekty, kieré absolvovaly nékteré
z nasich program a ptali se jich na jejich uspéchy, ale i strasti podnikatelského Zivota.
Vznikla série rozhovorl, které jsme publikovali na webovych strénkéach — viz Success
stories | ICUK

e ONLINE MARKETING

Vroce 2024 jsme se soustiedili na rozgiteni nageho digitalniho dosahu a angazovanosti
s cilem I|épe oslovit nade cilové skupiny. Zpohledu typu socidlni sité jsme
se vwznamnéji soustfedili na profesni sit LinkedIn.

Na Instagramu jsme se opét soustiedili na forméat pfispévk( - REELS videi, coz
se ukazalo jako mimofadné uéinna taktika pro zvydeni angazovanosti a dosahu na této
platformé. Vyuzitim kratkych, dynamickych a atraktivnich videi REELS jsme byli
schopni oslovit §ir&i publikum a zvysit interakei s nadimi sledujicimi. Tento pFistup nam
umoznil prezentovat nade produkty a sluzby zplsobem, ktery rezonuje s aktuélnimi
trendy a preferencemi uzivatel Instagramu.

Na Linkedlnu jsme dale posilovali nasi pfitomnost prostrednictvim ambasadorského
programu, ktery vyuzivd Employee Branding. Tento pristup zahrnuje sdileni obsahu
a cdbornych znalosti nadimi zaméstnanci, coz pfispélo k vyznamnému naristu
sledovanosti a zapojeni na této platformé.

Tato rozsifena a integrovana strategie, véetné zaméreni na Instagram REELS, zvySeni
sledovanosti naseho podcastu a cilené YouTube reklamy a angazovanosti
zaméstnancld ICUK sdilenim profesionalniho obsahu na Linkedlnu nam umoznila
dosdhnout vyznamnych nardsth sledujicich v roce 2024.
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https://www.youtube.com/watch?v=9tgeftQmqqY
https://www.youtube.com/watch?v=SkjMAwvQYPU&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=SkjMAwvQYPU&t=2s
https://youtu.be/jYL1y0y96Q8?si=sQpKHfD4RS1Cid8Q
https://youtu.be/xkQeOdjSElc?si=sTxOFuDfa_iWicxV
https://www.youtube.com/watch?v=59j48JC_lzQ
https://youtu.be/q3u9Z3-tdc4?si=EkpT9tgyqUC30EHZ
https://youtu.be/67jk0nvOgaY?si=YUpva2Haufbm0pG7
https://icuk.cz/zajimavosti-ze-sveta-podnikani-a-inovaci/success-stories/
https://icuk.cz/zajimavosti-ze-sveta-podnikani-a-inovaci/success-stories/

7.8 PROPAGACE ICUK V CISLECH

SOCIALNI SITE:

FB
Sledujicich k 31. 12. 2024: 3550

. 3550
+13% sledujicich
LINKEDIN
Sledujicich k 31. 12. 2024: 1700

1700

+74 %

sledujicich
INSTAGRAM
Sledujicich k 31.12. 2024: 770
+37%

sledujicich
WEB:

2023 [ 2024

Navétév webu icuk.cz: 48.526 f 50 000
UZivateld na webu: 28.736 / 28 000
Primér mésiéni navstévy na webu icuk; 4043 [ 4200

meziroéni narlst

NéarGst i &isla za rok 2024 ovliviiuje zména v analytice sledovani navétév webu, tzv.
coookie souhlasy, a pfechod Google Analytics na GA4, kdy se uz nejsou monitorovany
navitévy, které odmitnou souhlasy.
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e ONLINE REKLAMA:

Zobrazeni reklam ICUK celkem:

Zobrazeni reklam ICUK na META:

Zobrazeni reklam ICUK na LINKEDIN:

Zobrazeni reklam ICUK na GOOGLE / YOUTURBE:

Zobrazeni Sklik kampani:

e MEDIALNI VYSTUPY:

Potet medidlnich vystupl za rok 2024

38

2.267.861 / 4.5659.000
1807 163 / 3.860.000
9.355 7 24.000

228.018 / 411.000
213.325 f 288.000




